〇年〇月〇日
〇〇労働組合
　　委員長　〇　　〇殿
株式会社〇〇　　　　
人事部長　〇〇　　
会社分割に伴う労働協約の承継に関する通知
株式会社〇〇（以下「当社」といいます。）は、〇年〇月〇日に〇〇部門を吸収分割により株式会社△△（以下「承継会社」といいます。）に会社分割するにあたり、会社分割に伴う労働契約の承継等に関する法律第２条第２項の規定に基づき、貴組合へ下記のとおり通知します。
記
１　当社から承継会社に承継される事業の概要は以下のとおりです。
　　当社の〇〇部門に関する事業
２　会社分割の効力発生日以後における当社及び承継会社の商号、住所、事業内容及び雇用予定労働者数は以下のとおりです。
	
	当社
	承継会社

	商号
	株式会社〇〇
	株式会社△△

	住所
	大阪市〇〇区〇〇
	大阪市〇〇区〇〇

	事業内容
	〇〇に関する事業、〇〇に関する事業及び〇〇に関する事業等
	〇〇に関する事業、〇〇に関する事業及び〇〇に関する事業等

	雇用予定労働者数
	〇名
	〇名


３　本件分割の効力発生日は、〇年〇月〇日です。
４　分割後当社及び承継会社のそれぞれが負担すべき債務の履行の見込みについては以下のとおりです。
（１）当社について
　　本件分割により当社から承継会社に引き継ぐ見込みとなっている資産の額から負債の額を控除した金額（当社の本件分割の効力発生日時点の見込み帳簿価格に基づき算定）は〇〇円となっております。この金額は、承継会社から当社に交付される金銭の額と概ね同額となっております。このため、本件分割による当社の純資産への影響は軽微であり、また、本件分割により承継会社に承継する事業以外の当社の事業のキャッシュフローの見通しについても考慮に入れると、吸収分割会社である当社における本件分割が効力を生ずる日以後の債務の履行の見込みについては、現状以上になると判断しております。
（２）承継会社について
　　当社から承継会社に引き継ぐ見込みとなっている資産の額から負債の額を控除した金額（当社の本件分割の効力発生日時点の見込み帳簿価格に基づき算定）は〇〇円となっております。この金額は、承継会社から当社に交付される金銭の額と概ね同額となっており、本吸収分割による承継会社の純資産への影響は軽微であります。本吸収分割により承継会社が承継する事業についての今後の計画も勘案すると、承継会社における本吸収分割が効力を生ずる日以後の債務の履行の見込みはあると判断しております。
５　承継会社に承継される労働者の範囲、氏名は以下のとおりです。
（１）当社〇〇部門に所属する全従業員
（２）当社〇〇部門に所属しない従業員であって、下記に掲げる者
　　　〇〇
　　　〇〇……
６　労働協約を承継する旨の吸収分割契約における定めの有無
　　当社と承継会社との間で締結した吸収分割契約には、貴労働組合と締結している労働協約を承継会社が承継する旨の定めがあります。
７　労働協約を承継する旨の会社分割契約における定めの内容
　　当社と承継会社との間で締結した吸収分割契約には、次の内容の定めがあります。
　・貴労働組合に対し貸与している組合事務所100㎡のうち、40㎡分の貸与義務を分割会社に残し、60㎡分の貸与義務を承継会社に承継すること。
以上
